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OBJETIVO

Proveer transitoriamente a través de las figuras de encargo o excepcionalmente
mediante nombramiento provisional los cargos vacantes de la Planta de Personal
durante la vigencia 2022, teniendo en cuenta el estimado de vacantes existentes a
fecha 31 de diciembre de 2021 y acorde con la distribucién de la planta que se
determine.
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METODOLOGIA

Para la elaboracion del presente Plan Anual de Vacantes se tuvo en cuenta los
lineamientos definidos por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica —
DAFP- y la Escuela Superior de Administracion Publica —ESAP-. Asi las cosas, en
él se incluye la relacion detallada de los empleos en vacancia definitiva y que se
deben proveer para garantizar la adecuada prestacion de los servicios, asi como las
vacantes temporales cuyos titulares se encuentren en cualquiera de las situaciones
administrativas previstas en la ley.
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ANALISIS DE PLANTA ACTUAL.

La planta de personal aprobada para la ESE Hospital La Inmaculada esta
conformada por un total de -36- empleos, distribuidos de la siguiente forma, segun

clasificacion por tipo de vinculacién y nivel jerarquico:

Clasificaci

Cargo Perfil Ocupacional Nivel on del Inscrito Ll | prigleer] Ocupad Vacant
Carg Plan del
Auxiliar Nombramie
Administrat|Otro QEISTENCI APOYO |Carrera |nto
ivo provisional
Auxiliar Nombramie
Administrat|Otro QEISTENCI APOYO [Carrera [nto
ivo provisional
Auxiliar Nombramie
Administrat|Otro QEISTENCI APOYO [Carrera [nto
ivo provisional
Auxiliar  [fuxiliar ASISTENCI |OPERATI RgmBEile
Administrativo en Carrera |nto
Area Salud AL VO L
Salud provisional
Auxiliar Auxiliar en Enfermeria ASISTENCI JOPERATI Carrera Et%mbramle
Area Salud AL VO .
provisional
- Nombramie
Auxiliar - ASISTENCI |OPERATI
Area Salud Auxiliar en Salud Oral AL VO Carrera |nto .
provisional
Nombramie
Enfermero |Enfermeria PROFESIO |OPERATI Carrera |nto
NAL VO -
provisional
Gerente
Empresa |Gerente Empresa Periodo
Social del |Social del Estado DIRECTIVOIAPOYO Fijo
Estado
Médico Medicina General PROFESIO |OPERATI Carrera :t%mbramle
General NAL VO -
provisional
Nombramie
Odontdlogo |Odontologia PROFESIO |OPERATI Carrera |nto
NAL VO .
provisional
Profesional Nombramie
Universitari|Bacteridlogo y PROFESIO |OPERATI
. ., Carrera |nto
o Area Laboratorista Clinico |NAL VO .
provisional
Salud
Subdirector Nombramie
Subdirector|(Administrativo/Finan |[DIRECTIVO|APOYO |Carrera |nto
ciero) provisional
- Radiologia e Nombramie
ng;'g‘;lu 4 [Tmagenes TECNICO SSERATI Carrera |nto
Diagnosticas provisional
I Nombramie
Técnico . . OPERATI
Area Salud Regencia de Farmacia|[TECNICO VO Carrera |nto

provisional

Hora No.Carg
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Trabajador Trabajad
Oficial  |"S€° APOYO |, oficial 81 2 ! !
Trabajador . Trabajad
Oficial Camillero APOYO or Oficial 8 1 1 0
Trabajador |, .\ anderia ApoYo |[Trabajad 8| 1 1 0
Oficial or Oficial
Trabajador Trabajad
Oficiai Transporte APOYO | et 8 1 1 0
TOTAL \ \ | | | | 32 | 27 5

VACANTES DEFINITIVAS: 8

ANALISIS PROVISION DE EMPLEOS.

PROVISION DE VACANTES DEFINITIVAS DE EMPLEOS DE CARRERA
MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS.

La ESE Hospital La Inmaculada Guatapé, para la vigencia 2022 no ofertara
ninguna de las vacantes por motivos presupuestales.

PROYECCIONES DE RETIRO DEL SERVICIO POR EDAD DE RETIRO
FORZOSO O JUBILACION.

Teniendo en consideracion la normatividad que regula la materia, la ESE analiz6 las
hojas de vida de sus servidores con el fin de establecer si por estas causas se
generaran vacantes de empleos, teniendo como resultado que para la vigencia 2022
ningun servidor manifestd su intencidn de retiro por jubilacion ni tampoco cumplen
con la edad de retiro forzoso.

Las otras situaciones de retiro del servicio contempladas en el articulo 41 de la Ley
909 de 2004 no son predecibles, por lo cual seran vacantes que se den dentro del
transcurrir de la anualidad propuesta y por tanto en aras de la prestacion del
servicio, se atenderan en su debido momento.
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